Dom za odrasle osobe Nustar, temeljem ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle osobe Nustar,
KLASA:012-04/23-01/01 URBROJ: 2188/07-JT-2-23-06 od 21. listopada 2023. godine
raspisuje;

NATJECAJ
za radna mjesta kako slijedi:

1. Portir (m/z) -Jedan izvrSitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

-zavrseno srednjoskolsko obrazovanje

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 1 61/25.)

Posebni uvijeti:

-Polozen vozacki ispit B kategorije

2. Rafunovodstveni referent (m/Z) - jedan izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

-zavr$eno Cetverogodisnje srednjoSkolsko obrazovanje ekonomskog usmjerenja- ekonomist

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 1 61/25.)

Posebni uvijeti:

-1 godina radnog iskustva na financijsko-racunovodstvenim poslovima.

3. Struéni radnik 1. vrste — Psiholog (m/Z) — Jedan izvrSitelj na neodredeno puno radno
vrijeme

Uvjeti:

-zavrSen diplomski sveucilisni studij psihologije

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 i 61/25.)

Posebni uvjeti:

-1 godina radnog iskustva

-PoloZen stru¢ni ispit

-Odobrenje za samostalni rad

4. Kuéni majstor-kotlovni¢ar— Jedan izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

-zavr§enO srednjoSkolsko obrazovanje tehnickog usmjerenja

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 1 61/25.)

Posebni uvjeti:

-1 godina radnog iskustva

-Polozen vozacki ispit B kategorije

5. Kuhar (m/z) -Jedan izvrSitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

-zavrseno srednjoskolsko obrazovanje za kuhara

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 i 61/25.)

Posebni uvijeti:

-1 godina radnog iskustva



6. Medicinska sestra/tehnic¢ar (m/z) -Dva izvrSitelja na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

-zavrseno srednjoSkolsko obrazovanje za medicinsku sestru/tehnic¢ara

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 1 61/25.)

Posebni uvijeti:

-Odobrenje za samostalni rad

-poloZen strucni ispit

7. Radni instruktor za hortikulturu, voéarstvo, povrtlarstvo i uzgoj aromati¢nog bilja
(m/z) -Jedan izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

-zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 1 61/25.)

Posebni uvijeti:

- Polozen vozacki ispit B kategorije

- Rukovanje kosilicom, trimerom i motornom pilom

-1 godina radnog iskustva

8. Stru¢ni radnik I. vrste - Radni instruktor u savladavanju vjestina svakodnevnog
Zivljenja, (VSS) (m/z) -Jedan izvrSitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

-zavrsen diplomski studij iz podrucja drustvenih djelatnosti (VSS)

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23,156/23, 61/25.)

Posebni uvijeti:

-1 godina radnog iskustva

-PoloZen strucni ispit

9. Njegovatelj (m/z) —Dva izvrSitelja na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:

-zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN:18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23 i 61/25.)

Posebni uvjeti:

-zavrSen teCaj za njegu

10. Pomoc¢ni radnik — ¢istacica (m/Z) —Dva izvrsitelja na neodredeno puno radno
vrijeme

Uvijeti:

- zavrSeno osnovnoSkolsko obrazovanje

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duZzni priloZiti za sva navedena radna mjesta i:
- zamolbu s to¢nim navodom radnog mjesta za koje se radno mjesto prijavljuju

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili drugi dokaz)



- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja koji je uvjet za radno mjesto na koje se
prijavljuje

- potvrdu HZMO o radnom strazu (elektronicki zapis, ne stariji od 30 dana)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30
dana).

Samo za radna mjesta pod rednim brojem 1. (Portir), 4. (Kuéni majstor-kotlovnicar) i 7.
(Radni instruktor za hortikulturu, vocarstvo, povrtlarstvo i uzgoj aromati¢nog bilja),
kandidat je duZan priloZiti - dokaz o poloZenom vozackom ispitu B kategorije. (Isti se
dokazuje valjanim dokumentom -vozacka dozvola).

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja i sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natje¢aj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenim uvjetima, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. st.1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na
natjeCaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane
¢lankom 49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni
na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 2/94, 58/93, 76,94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzni su uz navedene dokaze, dostaviti
rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duzni su, uz navedene dokaze priloziti i dokaze o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

PodnosSenjem prijave na natjecaj kandidati daju suglasnost Domu za odrasle osobe Nustar da
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti se 1 dalje obradivati njihove
osobne podatke iskljuc¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zaStitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Prijave na natje¢aj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se ISKLJUCIVO
POSTOM u roku od 8 dana od objave natje¢aja na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje,
s naznakom: ,,Natjecaj za radno mjesto (Navesti to¢an naziv radnog mjesta na koje se



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

kandidat prijavljuje) - ne otvaraj*“ u zatvorenoj koverti na adresu: Dom za odrasle
osobe Nustar, V. Lisinskog 1 a, 32221 NuStar.

Moguce je provodenje testiranja koje moZe biti pismeno ili usmeno, a moze biti i
kombinacija oba nacina o ¢emu ¢e kandidati biti pravodobno obavjeSteni putem web
stranice Doma Nustar (https://dom-nustar.hr)

Ako kandidat ne pristupi testiranju ili razgovoru sukladno obavijesti koja je objavljena na
mreznoj stranici smatra se da je povukao svoju prijavu na natjecaj te se prijava ne¢e razmatrati.

Napomena: Dokaz da kod kandidata ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o
socijalnoj skrbi, pribaviti ¢e Dom po sluZzbenoj duznosti.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o
radu.

Dom za odrasle osobe Nustar pridrzava pravo ponistiti natjecaj ili dio natjecaja.

Dom za odrasle osobe NuStar

KLASA: 035-01/25-01/166
URBROJ: 2188/07-JT-2-25-02
U Nustru, 12.svibnja 2025. godine


https://dom-nustar.hr)/

