
DOM ZA ODRASLE OSOBE
V. LISINSKOG 1a,, 32221 NUSTAR

Tel. i fax. 0321387-043
KLASA: 035-01 122-01 199

URBROJ : 2188 I 7 -2-IT'2-21 -05

U NuStru, 22. travi1a2022. godine'

Povjerenstvo za provedbu natjedaja Doma za odrasle osobe Nu5tar d o n o s i :

Upute kandidatima o provedbi testiranja u postupku natjedaja za popunjavanje radnog mjesta:

1. NJEGOVA'fELJ- Radno mjesto IV vrste (mlL) rad na neodredeno puno radno

vrijeme - 6 izvrSitelja
u Domu za odrasle osobe NuStar, objavljenog u Narodnim novinama broj 4112022' od

1.04.2022. sodine

OBAVIJEST I UPUTE O ODRZAVANJU TESTIRANJA

Na testiranje se pozivaju pristupiti svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvijete izna\etaia

i koji su pravodobno podnijeli svoje prijave i to kako slijedi:

Testiranje za NJE,GOVATELJA- odrZati 6e se dana 29. travn ia 2022. godine u

U 9 sati:

1. Rubi6 Anita
2. Podhorski Ana
3. Jovanovac Sanja
4. Maras RuZica
5. Grgid JosiPa
6. Zeko Katarina
7. BoZi6 Jasminka
8. Loniar RuZica
9. Juki6 SnjeZana
10. Vukojevid Silvija
11. Magdid Tatjana
12. Dikonid Slavica
13. Bartulovi(.I'ana
14. Sekerija Brigita
15. MaZar Ana
16. Pavliii6 Tena
17. Jazvo Blanka
18. iurdinjakovi6 Elizabeta
19. Trop5ek Tihana



U 10 sati:

1. Bri5evac Stankovid Ivana
2. Perkovid Dragica
3. Sabljid Nikolina
4. Sokievid Marija
5. Kraljid Lucija
6. Bari5idIvana
7. Molnar Glava5 Iva
8. Levakovid Nada
9. Simunovid Ana Marija
10. Kovai Kristina
ll.Di,aja Martina
12. Balid Mira
13. Marakovid Nikolina
14. Stankovid Jovana
15. Bari5i6 Marijana
16. Iliji6 RuZica
17. Bili6 Vera
18. Markovid Dragica

Smatrat 6e se da je kandidat koji nije pristupio testiranju u navedenim terminima

povukao prijavu na natjeiaj i vise se ne6e smatrati kandidatom.

RASPORED I PRAVILA TESTIRANJA

Testiranje 6e se provesti na slijedeii nadin:

1. PISMENA PROVJERA
2. RAZGOVOR (INTERVJU) SA KANDIDATIMA
Literatura za njegovatelj (m/Z):

1. Pravilnik o ku6nom redu Doma za odrasle osobe Nustar

Dostupno na web stranici Doma za odrasle osobe Nustar:

!r.1tp-q;//do-ru11psts=hr/wp--p-qnte-.nt/-up-lo--ad-E/2-019/98/P-ravi-lnik:-o:kU-qn'o-m-:-rp-d"U'p-df

2. Nada Prlic; ,, Osnove zdravstvene njege"

Kandidati su duZni pridrLavati se epidemioloSkih mjera, odrLavati propisanu distancu i nositi

za5titnu masku te sami snose troSkove dolaska'
po dolasku naprovjeru znaniai vjeStina od kandidata ie biti zatraLeno predodavanje

odgovarajuie identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti

m.rAiautit oji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete

natjedaja, te osobe tiko1" se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjedaj zatadno mjesto

za koje se obavlja testiranje.

Po utvrdivaniu identiteta i svojstva kandidata zapodet 6e se s testiranjem'



Za pismenu provjeru znanjakandidatima ce biti podijeljena pitanja za provjeru znaila koja su

jednaka ,u 5u. kandidate. Pirrn.nu provjera znanjatraje 60 minuta. Test sadrZi 30 pitania, aza

svaki todan odgovor dodjeljuje se upisani broj bodova kojije naveden kod svakog pitanja.

Test se pi5e kemijst om oloukom. Ispravak, precrtavanje i brisanje odgovora nisu dozvoljeni i

ne6e biti prrznatrkao todan odgovor.

Za v rij eme p i smene provj ere znanj a NIJE D O P U STEN O :

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeikama;
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napuStati prostoriju u kojoj se vr5i provjera znanja;

- rutgouuriti s ostalim kandidatima ili na drugim nadin remetiti mir i red'

Ukoliko kandidat postupi na nedopu5teni prethodno opisan nadin bit 6e udaljen s testiranja, a

njegov/njezin rezultat Povjerenstvo ne6e niti ocjenjivati, te ce se smatrati da je odnosni

kandidat povukao prijavu na natjedaj.

po zavr5etku pismene provjere znanjai pregledom istih od strane Povjerenstva, kandidati koji

dobiju najmanje 40 bodova biti 6e pozvani narazgovoru s Povjerenstvom (intervju).

Maksimaini uroj uodova na pismenom je 55 ( uz svako pitanje je navedeno koliko nosi

bodova).
nlcl.u-

Svim kandidatima 6e biti postavljena tri jednaka pitanja ( svaki ilan Povjerenstva jedno

pitanje) i bodovani po pet boda ( ukupno moLe biti petnaest bodova na intervjuu).

itovjeienstvo ie utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova'

Na temelju rezultata/rang liste kandidata donijet ce se Odluka o prijedlo gu za izbor

kandidata.

Izabranikandidat ce prije sklapanja ugovora o radu biti upucen na provjeru zdravstvene

sposobnosti.

O svim rezultatima natjedajakandidati ce biti obavijesteni putem web stranice Doma

hft p ;/ld om---rrUstar,hJ .
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