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U Nu5tru,L2. listopada 2020. godine

ZAPISNIK

Sa odrianog testiranja sa kandidatima u postupku za popunjavanje radnog mjesta PRAUA-GLAdARA
m/i - radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme, odrianog dana 12. listopada 2020. godine od
9 do 14 sati u prostorijama Doma kulture Nustar, 3222r Nuitar Kriinog puta Lg

Na testiranje je pozvano 30 kandidata koji su ispunjavali formalne uvijete iz natjedaja i koji su
pravodobno podnijeli svoje prijave.
Testiranju u 9:00 h su pristupilislijedeii kandidati:

1.ANA dOVrC,

2. SILVANA GREC,

3. RUZICA LONEAR,

4. MARTNA eOnlUre
5. MARINA SMOLEIC,

6. SILVIJA MECANOVIC,
7. BIUANA KOMESAROVIE,

8. MARINA PODORESKI,

9. RUZA NALETILIC,

Testiranju u 10:00 h su pristupili slijedeii kandidati:
1. NIKOLINA MATIJEVIC,

2. MANDA LUCIC ZULUMOVIC,

3. MARTINA SRNCEVIC,

4. MAJA MAsIC,
5. MARIJA ADZAGA,
6. NATASA MASLOV,
7. ANAMARTJA 5rrVUruOVtC,

8. TIHANA TROPSEK

te su potvrdili svoj identitet predodavanjem odgovarajuie identifikacijske isprave.
Pismeno testiranje trajalo je 45 minuta. Test se sastojao od L5 pitanja iz Pravilnika o kuinom redu
Doma za odrasle osobe NuStar i Hrvatskog nacionalnog standarda pranja i odriavanja rublja u klinidkim
i bolnidkim zdravstvenim ustanovama. Pitanja za provjeru znanja su bila jednaka za sve kandidate. Za
svaki todan odgovor kandidatima se dodjeljivao 1 bod te je najvedi ukupan mogudi broj bodova na
pismenoj provjeri iznosio 15 bodova.

Po zavrSetku pismene provjere znanja svi kandidati koji su pristupili pisanom testiranju, pojedinadno
su prema abecednom redu pristupili razgovoru s povjerenstvom.

Kandidatima je pri usmenom ispitu/intervjuu omoguden uvid i u test koji su napisali nakon pregleda i

bodovanja od strane Povjerenstva te im je pruiena moguinost na iznoienje primjedbi. Sveukupno
kandidati na testiranju moglisu ostvariti maksimalno 75 bodova.



Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrcluje rang listu kandidata prema ukupnom broju

bodova:

RANG TISTA KANDIDATA ZA RADNO MJESTO PRAUA-GLAENNN M/i
PREMA UKUPNO OSTVARENOM BROJU BODOVA:

lzabrani kandidat je NATASAMASLOV, koja ima najvediukupan broj bodova (72 bodova).

lzabrani kandidat ie prije sklapanja ugovora o radu biti upuien na provjeru zdravstvene sposobnosti i

s navedenim kandidatom 6e se skolopiti ugovor o radu s probnim radom.

fiOffi tA ODRASTE ,:
itUSTAP

K Li*ins&oq 'i ,

RED.BROJ IME I PREZIME KANDIDATA UKUPAN BROJ BODOVA

I NATASA MASLOV 72

2 NIKOLINA MATIJEVIC 71,5

3 MARIJA ADZAGA 77,5

4 MARINA EORIUTA 7t
5 MARINA SMOLEIE 70,5

6 RUZA NALETILIC 70.5

7 MARTINA SNNETVIC 70,5

8 TIHANA TROPSEK 70,5

9 SILVANA GREC, 69,5

10 MARINA PODORESKI 68,5

1L MAJA MASIE 68,5

t2 BIUANA KOMESAROVIC 68

13 ANAMARIJA 5IVUI,IOVIC 68

T4 RUZA LONEAR 67,5

15 MANDA LUEIE ZULUMOVC 67,5

16 SILVIJA MECANOVIE 65,5

17 ANA EOVIE 54,5
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U NuStru, 13. listopad 2020. godine'

ZAPISNIK

Sa odrZanog testiranja sa kandidatima u postupku za popunjavanje radnog mjesta

nniu.roVoDSTVENI REFERENT mlL- radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme,

odrZanog dana 13. listopada 2020. godine u 9,00 sati u prostorijama Domu kulture NuStar'

Natestiranje je pozvano 9 kandidatakoji su ispunjavali formalne uvijete rznarietaja i koji su

pravodobno podnijeli svoj e prijave-

Pravovremeno se ispridala Zoica Zalac.

Testiranju su pristupili sljede6i kandidati:

1. Andrea Dikonic
2. Dragomir Mende5
3. Jasna Veli6
4. Davorka Novak
5. Ivana Maslov

te su potvrdili svoj identitet predodavanjem odgovarajuce identifrkacijske isprave.

Pismeno testiranje trajalo je 60 minuta. Test se sastojao od pitanja rzzakona o porezu na

dohodak, pravilnika t pl..r., na dohodak, Pravilnika o oradunskom radunovodstvu i

radunskom planu i Temeljnog kolektivnog ugovora za sluLbenike i namjeStenike u javnim

sluZbama. pitanja ,u p.orrj"r.iznanja su bila jednaka za sve kandidate. U testovima je ispod

svakog odgovora upisan bioj bodovakoje pitanje nosi, teje najve6i ukupan broj bodova 51'

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata plema ukupnom

broju bodova:

RANG LISTA KANDIDAT A ZARADNO MJESTO RAEUNOVODSTVENI

pREMA uKUPNo 53i+lRilIff# BRoJU BoDovA:

UKUPAN BROJ BODOVAIME I PREZIME KANDIDATA

49 BODOVADAVORKA NOVAK
39.5 BODOVADRAGOMIR MENDE
36 BODOVAIVANA MASLOV
30 BODOVAJASNA VELI
24.5 BODOVAANDREA DIKONI

lzabranikandidat je DAVORKA NOVAK, koja ima najvedi ukupan broj bodova (49 bodova)'



Izabrarti kandidat 6e prije sklapanja ugovora o radu biti upuden na provjeru zdravstvene

sposobnosti i s navedenim kandidatom 6e se sklopiti ugovor o radu s probnim radom.

Povjerenstvo: | . Zdenka RaguZ, ravnate
2. Sanja Marmeli6, oec
3. Vesna Leko, administr


