DOM ZA ODRASLE OSOBE NUSTAR
V. Lisinskog 1a, 32221 Nustar
tel. i fax. 032/387-043

KLASA: 035-01/17-01/314
URBROJ: 2188-18-17-01

Nustar, 07. prosinac 2017.

Temeljem &lanka 35. Pravilnika o radu Doma za odrasle osobe Nustar KLASA: 035-01/15-
01/151, URBROJ: 2188-18-15-01 od 20. srpnja 2015. godine i &lanka 32. Statuta Doma za odrasle osobe
Nustar, KLASA: 035-01/15-01/150, URBROJ:2188-18-15-01, od 20. srpnja 2015. godine, ravnateljica
Doma, Sanja Zdep, dipl. soc. radnica, upucuje

JAVNI POZIV
za prijam polaznika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa

u trajanju od 24 mjeseca, s punim radnim vremenom, za radno mjesto:

1. KUHAR (KV), 1 izvriitelj
Uvijeti:
Zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za kuhara sa zavrSenim pomo&nickim ispitom

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Polaznici se mogu primiti na struno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa ako se
vode u evidenciji tijela nadleznog za vodenje evidencije o nezaposlenima kao nezaposlena osoba
minimalno 30 dana.

Polaznici ne smiju imati vise od jedne godine staZa u zvanju za koje su se obrazovali, bez obzira na
ukupno evidentirani staZ u mirovinskom osiguranju.

Nakon odobrenja mjere stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa od nadlezne
sluzbe za zaposljavanje, s izabranim kandidatima sklopit ce se pisani ugovor u kojemu ¢e biti utvrdeni
poslovi za koje ¢e se provoditi stru¢no osposobljavanje, trajanje struénog osposobljavanja, te
medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Izabrani polaznici neée biti radnici Doma za odrasle osobe Nustar, nece zasnivati radni odnos i nee
primati placu, osim naknade koju ¢e isplacivati Hrvatski zavod za zapoSljavanje.

Za osobe koje ¢e biti primljene na stru¢no osposobljavanje u Dom za odrasle osobe Nustar ne smije
postojati zapreka iz ¢lanka 213. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine“ 157/13, 152/14 199/15,
52/16 1 16/17).

Osobe koje ¢e primiti na struéno osposobljavanje, Dom za odrasle osobe Nustar ¢e nakon obavljenog
struénog osposobljavanja uputiti na polaganje struénog ispita.

U prijavi na poziv kandidati trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu), naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju, te sve traZene
priloge.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:
1. Zivotopis (vlastoruéno potpisan)
2. presliku osobne iskaznice



3. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (diploma odnosno svjedodzba o zavrsenoj srednjoj
Skoli)

4. Uvjerenje o polozenom pomo¢nickom ispitu

5. potvrdu ili ispis iz elektronitkog zapisa podataka iz podruéja radnih odnosa koji vodi Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje

6. uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od Sest mjeseci

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a kandidati su prije sklapanja pisanog ugovora duzni
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Prijave s dokazima o ispunjenim uvjetima podnose se preporugeno putem poste, u roku 8 dana od
dana objave Javnog poziva, na adresu:

Dom za odrasle osobe Nustar

V. Lisinskog 1 a

32221 Nustar

s naznakom ,,Javni poziv za prijam polaznika na stru¢no osposobljavanje*

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Javni poziv objavit ¢e se na web stranici i Oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje i Doma
za odrasle osobe Nustar, dana 07.12.2015.

Ravnateljica:
Sanja Zdep, dipl. soc. radnica
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE

ime i prezime

Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a:
Nadin zaprimanja PR-a: CJosobno

Otelefonom

Datum zaprimanja:
(faxom

Ce-mailom Odrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:*

Adresa:*

Kontakt osoba:* __‘;W v

E-mail: oy, . 2 - 0dvarte € Vit t-cowuhv

Web stranica: = s
¢T- 045 Mobitel: 9/ 387 05 S

Telefon:* L »
3207957
P7ZLo

Mati¢ni broj/QIB:*
Djelatnost: !

2.PODACI O RADNOM MJESTU
Naziv RM: * KU AR/ ICA K Y

Opis poslova: (npr. vodenje kn‘igovoqstvg)* T
PRIPREWA HRAWE A KOCIUIKL

Razina obrazovanja:* —AANTO S ol Sico

Obrazovni program: ﬁ K HARA

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici: —

Razina: Al (najosnovnijja), A2, B1, B2, C1, (2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

el
L

Informati¢ka znanja: DA

Struéni ispit i druga znanja: Tol0 ZEN ToMoC L/ KL
ISPIT

Vozacki ispit
kategorja O ACJBOCODOEOF
O posao traZi koristenje viastitog vozila zaposlenika

—

Druga znanja i vjeStine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci O nije vazno

godina K] bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

O upraznjeni poslovi
O novootvoreni poslovi

Odredeno

O sezonski O povecan opseg posla
O zamjena O novootvoreni poslovi
O reizbor

Ostalo

stru¢no osposobljavanje za rad
O drugi oblici rada
O privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

[0 Prednost zapo3ljavanja osoba s invaliditetom

*obvezno polje unosa

4. UVIETI RADNOG MJESTA
Mjesto rada (naselje):* A/ U S7TAR
O terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

O bez naknade
O djelomicna naknada
O cijela naknada

O na jednom mjestu

SMIESTAJ*

K nema smjestaja

O grupni smjestaj

O samacki smjestaj

O obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

ﬁ puno radno vrijeme

O nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

O prijepodne O poslijepodne [J dvokratno
O nocni rad 2 smjene ] 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVJETI NATIECAJA* ~
Natjgéaj vrijedi* od O 2. g0 1574 Lo /¥
Broj trazenih radnika:* (OEDAN )
KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

O osobni dolazak na adresu:

O telefonski na broj: _
7 pisana zamolba na adresu: DOHA NG STAR
O kontakt na e — mail:

O susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
O strucni odabir savjetnika za zaposljavanje

Broj kandidata za uZiizbor: ___
O upudéivanje kandidata iz drugih Zupanija
O psihologijska selekcija kandidata
& osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,Burza raga"

O objava natjetaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
O objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjedaja drugim ogladivaCima izvan HZZ-a

O prijenos natje¢aja na europski portal EURES

[ NAPOMENE:
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Potpis poslodavca: 2



